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01. Rectoria.

02. Direccion Nacional de Planeacion.

03. Secretaria General.
04. Registro y Control.
05. Oficina Juridica.
06. Docencia.

07. Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas.
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08. Facultad de Ciencias Econdmicas
y Empresariales.

09. Facultad de Ciencias de la
Ingenieria y Tecnologia.

10. Facultad de Ciencias de las Artes
y las Letras.

11. Centro de Investigacion y
Servicios Empresariales-CISE.

12. Extension.

13. Consultorio Juridico.

14. Bienestar Institucional.

15. Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion (CRAI).

16. Talento Humano e Infraestructura.
17. Sistemas.
18. Administrativa y Financiera.

19. Mercadeo y Comunicaciones.
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Logros Trimestre.

Presentacion ante la Asamblea
General Ordinaria, Informe de
Gestion y EEFF correspondientes
a la vigencia 2024.
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Se logr6 un crecimiento del 5.19% en las cifras de Matriculados de Pregrado del
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Logros Trimestre.

Se radic6 2 programas de posgrado:

e Especializacion en Gerencia de Proyectos.
e Especializacion en Gerencia de la Innovacion.

3o Sige

Se realiz6 el Taller de Grupos de Interés en el marco del
Proyecto de Fortalecimiento del Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad.

Finalidad

LINICIENCIA

acion Universitaria
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On Universitarig
a y Desarrollo

UNICIENCIA

Se complet6 la tercera fase de la Reforma
Curricular para los programas de Disefio de Modas
y Publicidad.

Se completd la primera fase de la Reforma
Curricular para el programa de Ingenieria Industrial.

Se completd la primera fase de la Reforma Curricular para el
programa de Especializacion en Derecho Constitucional.

Logros Trimestre.




Log ros Trimestre_ Se realiz6 la Induccién docente (Proyecto Educativo

Institucional (PEI) — Reglamento Docente —
Actualizacion del Modelo de Evaluacion Docente.

Se actualizo el Modelo de

Se aprobo el Acuerdo 01 de 2025: Evaluacion Docente, de
Reglamento docente, de UNICIENCIA, mediante Resolucién
UNICIENCIA. rectoral 02 de 2025.

UNICIENCIA UNICIENCIA

Se realizo capacitacion docente sobre los Tipos
de aprendizaje




Se logré la construccion del Plan Operativo
Anual - POAD para todas las dependencias de
UNICIENCIA articulado con las metas del Plan

de Desarrollo Institucional.

[UNICIENCIA o i s s e

CRGeACRIeNIED | viEs

Se implementé el Médulo de Adiciones y
Cancelaciones desde la parte administrativa.

Se implementaron en el SIGA los perfiles de estudiante, docente, crédito
y cartera y tesoreria.

Logros Trimestre.

UNICIENCIA

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo
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Adaptacién y reparacion del mobiliario
correspondiente al archivo de Secretaria
General.

Logros Trimestre.

—
—
—1

Consolidacion del archivo de
Secretaria General y de Registro
y Control.

m B

Clasificacion  parcial de los
GESTION DEL archivos de Secretaria General
ARCHIVO para proceder a su
correspondiente  reorganizacion
conforme a los requisitos de ley.

|y

Se realizd el inventario de Actas de
Asamblea  General, organizando y
consolidando la informacién por afio,

numero de acta, firmantes y decision de
aprobacion de las mismas.

R

Tener al dia las actas de los dérganos
colegiados de la  Corporacion
correspondientes al afio 2025 (1er trim)
y adelantar el proceso de actualizacion
de los libros y actas correspondientes a
afios anteriores tanto en fisico como en
digital.

UNICIENCIA

Corporacidn Universitaria
de Ciencia y Desarrolle
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PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Gestion y seguimiento efectivo al proceso de compraventa del predio donde se encuentra ubicada la Sede B
de UNICIENCIA a la empresa Metro S.A., garantizando el cumplimiento normativo.

REFORMA DE ESTATUTOS

Acompafiamiento en el proceso de Reforma de Estatutos que se encuentra pendiente de respuesta por parte
del MEN.

GESTION DE REQUERIMIENTOS

Gestion y coordinacion eficiente de los requerimientos del MEN y otros entes de caracter publico y privado,
asegurando su correcta remisién a las areas competentes y la oportuna respuesta en el marco de sus
atribuciones.

HOJAS DE REGISTRO DE FOLIOS - DIAN

Se realiz6 el proceso de registro de 1000 folios (5001 a 6000) ante la Direccidn de Impuestos y Aduanas
Nacionales. Asimismo, se esta investigando la posibilidad de realizar los registros de folios de manera
digital en la DIAN.

GOBERNANZA INSTITUCIONAL

Fortalecimiento en la Gobernanza Institucional mediante la participacion en el Comité de investigaciones
y ética, bioética e integridad cientifica.

PQRSF

Atencién oportuna y adecuada a los PQRS, garantizando la satisfaccién
de los usuarios en los tiempos establecidos.

Logros Trimestre.



Logros Trimestre.

Mantener al dia el Registro de lo(a)s
graduado(a)s con su notificacién a las
correspondientes ordenes profesionales.

) i ' CONSEOPROFESIONA

s centrAL [ G 1D ®
|06 CONTARORES

UNICIENCIA

Ordenes Profesionales

REQUERIMIENTOS Y REPORTES DE GRADUADOS A LAS ORDENES

PROFESIONALES
Ter Trimestre - 2025

COPNIA - Ingenieria

CONALPE - Economia

CPAE - Admon de
Empresas

JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES

CSJ-URNA - Derecho
0 20 40 60

No. Requerimientos y Reportes

B Requerimientos [ Reporte Graduados
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No. de Graduados

iversitaria

UNICIENCIA

GRADOS PUBLICOS Y GRADOS VENTANILLA é o )
Organizar junto con los demas
fer Trimestre - 2025 Departamentos de la Corporacion los
grados de pre y posgrados.
\_ J

(Tener al dia los libros de las actas de\
grado de la Corporacién correspondientes
al afio 2025 (1er Trim.) en archivos fisico
y digital y adelantar el proceso de
actualizacion de los libros y actas
\correspondientes a los afios anteriores. j

Puesta en marcha de los Grados
Ventanillas  Permanentes  segun el
1R i Eatico % Wt eriiota Calendario Académico 2025. Resolucion

M BogotaD.C. M Bucaramanga Rectoral 015 del 22 de noviembre de 2024

Logros Trimestre.




UNICIENCIA

Corporacion Universitaria
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Logros Trimestre.

Gestion ante el Consejo Académico
de los grados de Honor.

Actualizacién del procedimiento
AR-PR01-Admisiones y matricula,
teniendo en cuenta lo establecido
en el nuevo reglamento estudiantil
(Acuerdo 06 del 2024).

0

— N

a. Verificacion de requisitos a grados
a nivel nacional y logistica de
montaje e impresién de diplomas-
Grados ventanilla enero 2025 y
ceremonia publica febrero del 2025.

— N
~ v

— N

Evaluacion inicial del
documento de
procedimiento para la
expedicion y entrega de
certificaciones o
constancias.

b. Implementacion y logistica de los
grados por ventanilla permanentes.

Elaboracion de KPI's, para la

dependencia
& 7\

/
UPDATE...

UNICIENCIA

Corporacidn Universitaria
de Ciencia y Desarrolle




UNICIENCIA

n Universitarig
Desarrolto

Procesos Administrativos y Académicos

313

Actas de RTI,

85% 91% |100%

Verificacion de homologacion y Certificaciones Verificaciones Entrega de
requisitos transferencias entregafias antes requisitos de Contenidos
académicos, internas subidas del tiempo grado programaticos y
primer curso a la plataforma maximo duplicados de
estipulado. diplomas

Actas cargadas maximo Revision documental
en dos dias habiles para verificar que e
Equivalencias: 85.2% cumplan con todos los Promedio méximo de
Homologaciones: 89.6%
Reconocimientos: 89.9%

Revision de
carpetas nuevas de
los estudiantes de
primer curso.

Bucaramanga: 386

Bogotd y Tunja: 124 requisitos para optar al
titulo profesional
Postulados | trimestre:
210

entrega 10 dias.

Logros Trimestre.




UNICIENCIA

Registro y Control Académico.

Y X - -
: Enero Rendimiento Académico

Suministro de informacion sobre avance académico,
retencion y desempefio estudiantil.

Verificacion de Titulos
Instituciones publicas o privadas la realizan al contratar
personal que afirma tener determinada formacién
académica. En procesos de convalidacion ante el
Ministerio de Educacién Nacional.

Enero-Febrero-Marzo

Marzo Emision de certificaciones y constancias

Aumento de la demanda por convocatorias en el
SIMO.

Marzo Apoyo Docencia

Correcciones y reporte de notas extemporaneas, |
cohorte académico.

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo

Logros Trimestre.
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Proyeccion de la normativa interna

Logros Trimestre.

Resolucion Rectoral No. 03 de 2025 a través del
cual se incrementa y unifica la asignacion salarial del
personal docente y se determina la asignacion de

e  Elaboracién y radicacion de respuestas a los requerimientos honorarios de conferencistas ocasionales
allegados por el Ministerio de Educacion Nacional, dentro de los

. K L. CIINICICIVCIZ }

plazos establecidos, en aras de garantizar el cumplimiento de la ™ Copor s

I3 y Desarrolk

normativa. s pecIOR s

(05 DE FESRERD DE 2025}
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e  Asistencia y asesoria juridica para el desarrollo de audiencias de
procesos laborales, tramites ante la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales y contratacion del personal administrativo y
de prestacion de servicios.

CORSIDERANDO:
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e  Asesoria juridica en los procesos disciplinarios internos, con el fin
de garantizar la correcta aplicacion de la normativa en materia gt ,
laboral, asi como asistir en la toma de decisiones fundamentadas s “;“1; ne ,smrww o

dentro de los mismos. B s

e  Proyeccion y revision de contratos de prestacion de servicios, I © s o e 232 s e
contrato de obra, vigilancia, suministro, efc.

£ Que, 0 munisn ednordners de Asamyies General jor acl
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Logros Trimestre.

Crear estrategias de litigio segun el Revisién de respuestas a los

caso, con el objeto de dar solucién derechos de peticion,
de manera efectiva a cada una de asegurando que se ajusten a los
ellas. términos establecidos por la Ley

1755 de 2015, garantizando que
las respuestas sean claras, de
fondo, y remitan en los plazos
dispuestos por la Ley.

UNICIENCIA

Contestacion de fondo a las
acciones constitucionales
instauradas contra la Corporacion,
con el objeto de evitar procesos
judiciales a futuro.

Corporacidn Universitaria
de Ciencia y Desarrolle




JNlCIEN.(’:.N,W._. B “lCIENCIA #Y030yuNi } c _IN
ncista  UNICIENCIA  #VoSoyyf® -, sa UNICIENCIA  #Vosoylniciencista
A #YoSoyUn | UNICRE 1A #Yo°_viciencista  UNIC
CIA  #¥oSoyWicencista L $&=Bita UNICIENCIA #
s TS Cenaia #YoSoyUnici
DOCENCIA

VoSoyUniciencista UNICIEN. o
INICIENCIA __ #YoSoyUnicir_ - (oSoyUniciencista  UINICIEN

UNICIENCIA
Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo




La Coordinacion en Docencia tiene como propdsito liderar, apoyar y hacer c

seguimiento a los procesos de desarrollo docente para garantizar la LOgI'OS T”mGStre-
adopcion, desarrollo y consolidacién de los contenidos, instrumentos y

elementos que permitan el cumplimiento de la misién, objetivos y funciones en

materia académica.

Gracias al trabajo de la Oficina de Planeacion tenemos claridad de los
procesos directos con la docencia a través del POAD.

Docencia-Formacion Planeacion de los Procesos Formativos enrutados a traveés
del  Plan de Desarrollo (POAD).

Planeacién de los Procesos del Seguimiento necesario para

Dacencia- Seguimiento los docentes a través del POAD).

Planeacién de la Socializacion de Reglamentos con el grupo

Docencia — Socializacion Reglamentos Docente

DLLEERSE G LGRERTIEBEEER  Planeacion de los procesos de seguimiento a través del
la Evaluacion Docente POAD.

UNICIENCIA




La Coordinacion en Docencia se busca ademas la formacion y la calidad
académica, con el enriquecimiento de todos los Procesos Formativos y
Educativos en particular de la Docencia, y los anexos efectivos con la
Investigacion, la Extension y el Bienestar, para responder a los
planteamientos y retos establecidos de la misién y la visidn institucional.

Logros Trimestre.

Se trabajé el apoyo a la Oficina de Planeacion Académica, para ajustar las

Docencia reformas curriculares, en especial para la los Programas de Disefio de Modas y

Publicidad.

Extension Graduales.

Investigacion

Bienestar monitorias.

Trabajo coordinado con la Oficina de Extension en temas de Convenios y Pre

Se coordina trabajo a través del comité de Investigaciones Institucional.

Se soporto el desarrollo de Bienestar con el apoyo y ajustes al reglamento de
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UNICIENCIA
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Febrero 2025 CAPACITACION PROFESIONAL

Sobre el Procedimiento de la expedicién de la tarjeta profesional y
generalidades del examen de estado Abogado Dr. Andrés
Conrado Parra Rios - Director Unidad Registro Nacional de
Abogados URNA - Consejo Superior de la Judicatura.

Marzo 2025 PARTICIPACION AUDIENCIA PUBLICA

Intervencién de UNICIENCIA en la audiencia publica de la Reforma
Laboral Proyecto de Ley N° 311 - 2024 con el Senado de La
- Republica, con la Intervencién de nuestro docente del Programa de
EXPEDICION DE LA Derecho Dr. Edwin Steve Sandoval Rueda.

TARJETA PROFESIONAL

®.nt Marzo 2025 Alianza Estratégica con la Policia Nacional

El Dia 05 de marzo de 2025, se tuvo reunion con la Coronel Rubi
Leonor Pinzén Directora de la escuela de Carabineros de Vélez
Santander y el coronel Nicolas Suérez, subdirector para realizar
promocion del programa de derecho y demas programas que oferta
UNICIENCIA, logrando que cinco estudiantes se matricularon.

Marzo 2025 Participacion Dialogos Constitucionales

Participacién el dia lunes 10 de marzo, en el evento de la camara
de comercio de Tunja, Dialogos constitucionales organizado por el
doctor JORGE ENRIQUE IBANEZ NAJAR presidente de la Corte
Constitucional.

Facultad de Ciencias Sociales y
Juridicas.



Trimestre 2025 APOYO AL AREA DE MERCADEO

Se realizé apoyo para las matriculas del periodo académico 2025-|
con los siguientes con un total de 1322 estudiante discriminados:
Bucaramanga 1054 estudiantes
Bogota 111 Estudiantes
Tunja 179 Estudiantes
Febrero 2025 JORNADA DE INDUCCION DOCENTES Y

ESTUDIANTES

Se llevo a cabo las jornadas de induccion docente a docentes
nuevos y estudiantes de primer ingreso.

Marzo 2025 INICIO COHORTE N° 13 ESPECIALIZACION EN
DERECHO CONSTITUCIONAL

Los dias 25 y 26 de Marzo de 2025 se dio inicio a la cohorte N° 13
de la Especializacion en Derecho Constitucional con el Modulo
“Teoria del Derecho y la Dignidad Humana” con la asistencia de 58
estudiantes.

MATRICULA REGISTRADA EN EL SIGA -
PREGRADO

UNICIENCIA

E IITTTIEE T 1344 1._'

Matriculados por periodo

MATRIZULASOR PO CAMPRE

Facultad de Ciencias Sociales y

Juridicas.

UNIC

On Univer
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UNICIENCIA

Universitaria
Desarrollo

Contaduria Publica

Taller Nacional: Jornada de

Capacitacién Virtual Manejo de |

Contapyme

32 Participantes

Capacitacién: Claves esenciales
en la gestion laboral para
empresarios de Calzado

51 Participantes

Facultad CEE

Economia

Conversatorio Nacional: La

influencia del pensamiento

Neoschumpeteriano en la
academia

45 Participantes

Capacitacion a Productores de
Pina en el Municipio de Lebrija

22 Participantes

Ntcleos de Apoyo Fiscal (NAF)

Charlas DIAN: Plan de
Capacitacion a docentes y
estudiantes

90 Participantes

Festival de la cultura tributaria

150 Participantes

Plan de Formacidn y
Capacitacion Docente

Capacitacién Nacional: La
importancia en la planificacién
de clases en escenario
presenciales y virtuales

96 Participantes

Conferencia Internacional

Conferencia Internacional:
Conoce la evaluacién en
seguridad de los vehiculos

160 Participantes

Facultad de Ciencias Econdmicas

y Empresariales.

CIRCUI'O REGIDNAL DE
IENTO D
OR:ENTE CREO 2025

)\

=_
TUS EMPRESARIOS
CONFANENTI
AVES
ESENCIALES EN
GESTION LABORAL
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UNICIENCIA

On Universitarig
a y Desarrollo

Colaboracion con el equipo de mercadeo
en la proyeccién de estudios de
homolcgacion y reconocimientos de titulo.

Apoyo al equipo de mercadeo Actividades y entregables Desarrollo de un informe sobre las

homologaciones y reconocimientos
requeridos para el semestre.

Proceso de seleccion y proyeccion de
docentes para el semestre activo de los
pregramas de ingenieria de sistemas e
ingenieria industrial.

Proyeccion de docentes Actividades y entregables Creacién de un calendario académico que

incluya fechas clave para la contratacion y
\ asignacion de docentes

Gestion
Administrativa

Ejecucion de la induccion correspondiente
para nuevos docentes y estudiantes.

Induccién docente y estudiante P ——"— /
Preparacion de materiales de induccion y
sesiones informativas

Elaboracidon del Plan Operativo Anual por
Dependencia para el ano 2025.

Proyeccion del POAD

Actividades y entregables / s o
Definicion de objetivos y recursos

necesarios para su implementacion.

Facultad de la Ingenieria y
Tecnologia.



Opcio‘nes de Grado en Programas de

Ingenieria

Sellevé a cabo laimplementacion de un
nuevo preceso para las opciones de grado
enlos programas de ingenieriac

cion Universitaria
encia y Desarrollo

UNICIENCIA

Esta iniciativa ha permitido una mejor
planificacién y estructuracion del proceso

o

Implementacion de Nuevos
Procesos

Autoevaluacion del Programa de
Ingenieria Industrial

académico, facilitando el
aprovechamiento de recursos.

Se inicié un proceso de autoevaluacion del
programa de ingenieria industrial, el cual
incluye la ejecucion de encuestas de
percepcion

Se llevaren a cabo grupos focales para

Analisisde la
Gestion Académica

Proyeccion de Capacitaciones

Capacitacién y Extension

Detalles de las Capacitaciones

/ recabar informacion mas profunda sobre

la percepcion del programa. lo que
permitira identificar areas de mejora

Se pmyectaron varias capacuacaones en
conjunto con la extension. con el objetivo
de actualizar y mejorar las competencias
en ingenieria.

A

Estas capacitaciones incluyen webinars y
conferencias de instituciones reconocidas
en el ambito academico intermacional

Webinar sobre IPV6 titulado "Una Nueva
Manera de crear direcciones IP",
organizado por |la Universidad de
Mendoza. Argentina

Master Class “La Inteligancia Artificial (14)
transforma el desarrollo de software”,
ofrecida por la Unwersidad del Rio,
ECuador

Conferencia "Diseno y optimizacion de
Procesos”, presentada pot Funiber. México.

P

Webinar "Automatizacion y robdtica en la
ingenieria Industrial”, impartido por la
Universidad Auténoma del Peru.

Facultad de la Ingenieria y
Tecnologia.



Alianzas
Estratégicas

Facultad CIT

L

N
- Objetivo Estratégico ” 4

\‘{ Plan de Accidn

1 [§

~  Mértricas de Exito

Actualmente, la Facultad CIT busca
establecer alianzas con instituciones
educativas y organismos guhernamentales
para fortalecer su formacion académica y
practicas profesionales.

Andalisis de la Situacion

El estado objetivo es crear convenios que
permitan a los estudiantes acceder a
espacios técnicos y proyectos de desarrollo
en el area de ingenieria.

Realizar visitas a instituciones educativas,
como el colegio Tecnico Superior Damaso
Zapata, para discutir la creacion de
convenios.

- Pasos de Implementacion

Establecer contactos con el Tribunal I/
Superior de Bucaramanga para un

convenio en €l pregrado de Ingenieria de
Sistermas.

Evaluar el namero de convenios firmados y
la cantidad de estudiantes que participan
en programas asociados

Medir el impacto de los proyectos
desarrollados en colaboracion con estas
entidades en la formacion practica de los
estudiantes

UNICIENCIA

orporacion Universitarig
de Ciencia y Desarrollo

Se busca atraer estudiantes y utilizar
talleres técnicos para el pregrado de
Ingenieria Industrial.

Participantes clave incluyen a |a Doctora
Maria Alejandra Rodriguez, Ingeniero
Diego Fernando Motta Nieto e Ingeniero
César Alfonso Rey.

El enfoque es desarrollar una pagina web y
un motor de busqueda para la gestion de
expedientes.

Los participantes son la Doctora Paola
raquel Alvarez, Doctora Eliana Guerrero,
Ingeniero John Jairo Naranjo, Doctora
Rosalba Ayala, Doctor Carlo Saulo Sierra e
Ingeniero César Alfonso Rey.

Facultad de la Ingenieria y
Tecnologia.
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PROCESOS ADMINISTRATIVOS

SN

Planeacién académica 2025-1 (horarios, asignacion
docente, elaboracién planes de trabajo, entrevista de
admision, inducciones).

Gestion y seguimiento de los procesos de matricula,
homologaciones,  reconocimientos y  equivalencias
académicas.

Gestion de entrevista de aspirantes nuevos, matricula de
estudiantes nuevos, homologados y reconocimiento de
titulo.

Seguimiento y Evaluacién de la Planificacion Académica,
reuniones de Comités Académicos, Consejo de Facultad y
Administrativos.

Asignacion de docentes y seguimiento al cumplimiento de
contenidos programaticos.

Facultad de Ciencias de las

Artes y las Letras.
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PROCESOS ADMINISTRATIVOS

INGRESOS DE ESTUDIANTES 2025-1 DISENO DE MODAS

ot N' de entrevisTas aspirantes

e  Brindar orientacién a los estudiantes sobre tramites académicos, N ooy
facilitando el acceso a la informacion y optimizando la gestion de sus
procesos administrativos. ER I, -

e  Brindar asesoria y acompafiamiento a los docentes en la gestion de
tramites académicos, administrativos y proyectos institucionales.

e  Seguimiento de la asistencia y puntualidad de los docentes.

. . . ~ |
e  Gestionar la reforma curricular de los programas de Disefio de Modas eheaed 000 &

y Publicidad.

fomabentos

e  Planificar y ejecutar actividades de revision y actualizacion curricular
de los programas.

e  Organizacién y ejecuciéon de reuniones académicas con docentes,
estudiantes, para la evaluacion y mejora de los procesos académicos.

Facultad de Ciencias de las
Artes y las Letras.
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PROCESOS ADMINISTRATIVOS

e  Mejoramiento del Taller de produccion, mejoramiento de la
planta de electricidad, compra 2 mesas de planchado, 4
planchas industriales, 15 lamparas de iluminacion.

e lanzamiento del Proyecto Escuela de Formacién
COMPATRONARTE para monitores y servicio a la
sociedad.

e  Gestion de contactos para convenios (Andap,
ShowModels, Agencia de Modelos Blanco, Inter
Rapidisimo).

e  Gestion, organizacion y participacion en eventos
académicos y culturales curriculares y extracurriculares,
(Participacion Concurso EI BOOM - Publicidad, con la
Fundacion Universitaria de los Libertadores, Concurso
Mario Hernéndez - Publicidad, Concurso y Feria Talento

Moda, Feria el Denim, Desfile Escuela Militar. Propuesta de
Participacion:
UNICIENCIA

Facultad de Ciencias de las -
Artes y las Letras. MODA
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Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Resultados
preliminares Convocatoria 957-2024

Logros Trimestre.
50% de Investigadores Categorizados
Investigadores Categorizados en MINCIENCIAS 2024

100% de los Grupos de Investigacion categorizados.

Resultados
Preliminares

Nombre Grupo de Investigacion

1. Grupo de Investigacion en Derecho y

Estudios Culturales — GIDEC Categoria C
2. Grupo de Investigacion en Ciencias . o o . .
Econdmicas, Emgirsegzgales y Contables Categoria C vestigadores Categorizados on MINICIENGIAS

por Grupo

3. Grupo de Investigacion en Ingenieria e

Innovacién — GllI Categoria C
4. Grupo de Investigacion de Modas y )
Publicidad - MOPUB Categoria C
5. Grupo de Investigacién Socio Juridica - Reconocido
GISOJ
UNICIENCIA ® GECAC @ GODEC @ G @ MOPUB @ GisO

Corporacion Univers!
de Ciencia y Desarrollo




Universitaria
y Desarrollo

UNICIENCIA

e 24 informes mensuales Plan Docente.
e  Cierre de la Convocatoria interna Décimo Sexta de Investigacion.
e  Revista Vision No. 10 y No. 11 en Imprenta.

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

CISEVE

Pelicula / Documental Fecha
The Social Dilemma (2020) S il
1. The social dilemma 18/02/2025 it s - o
ARRIBA (2021) Homa
2. No miren arriba 04/03/2025
3. The true cost 25/03/2025
4, Cadena de favores 28/03/2025
5. Antes que sea tarde 8/04/2025

Logros Trimestre.




UNICIENCIA

T asesuon o CISE
CISESTUDIA . .
YR ETOS CASACION

PENAL
Tema Fecha ;‘.f;;
-
1. Reformas y Retos: Panorama Actual de la 25/02/2025 m Sl
Normatividad Laboral en Colombia. 5 i .
2. Debido Proceso en Casacion Penal. 12/03/2025
CISETERTULIA s
o ASCION
Tema Fecha am
1. Reflexiones sobre la accion de revision 28/02/2025
penal.
2. Etica Profesional. 27/03/2025

Logros Trimestre.




UNICIENCIA

Corporacion Universitaria
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Logros Trimestre.

15
Decqs, estimulos. subvenciones

Oportunidades
mapeadas

Proyectos

5
Por una inversién total para

proyectos de:

Proyectos

$622.626.203
presentados

Proyectos,
consultorias y gestion

empresarial
Propuestas de rediseno 233
i Dl!l i '. 4- _ES 0
institucional enviadas g . Es
personerias

Consultorias

Propuestas econdmicas

$582.731.986

=]
=
|
S del servicio enviadas
3
v
o
=]
8
‘g
=1
@
B
a 20
Pruebas TIC B L de: $1.200.000

Curso de docencia y
pedagogia
universitaria

$7.040.000

Educacién
continua

Diplomados z $16.250.000
poruntotalde;
Prei 59
graduales $217.000.000
porun total de:

UNICIENCIA

doracion Universitaria
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reccion

D

Centro de
idiomas

Convenios

UNICIENCIA

On Universitariy
a y Desarrollo

Cursos ) $139.198.000

Pruebas

.900.
Oxford $2.900.000

Zaciondedes Proc;
eleccion y LOAVOCa
[ O

5
Firmados

De asociacion

2

De practicas Firmados

DIALOGO CON
EXPERTOS

intraemprandimiento, una estratugia que
fomenta el desarrollo empresarial y reglend.

De apoyo
interinstitucional

2
Firmados

6 110
Capacitaciones promovidas

Capacitaciones

Egresados asistentes

Publicaciones

fanpage

Reuniones
REDSEG

Bolsa de empleo Proyecto en ejecucion




UNICIENCIA

on Universitaria
y Desarrollo

Logros Trimestre.

Proyeccion social Dimension ambiental

Escuela de formacion
ciudadana

ion

(%]
=]
W
-
]
W
V
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ireccion

Convenios

D

movilidad

2

Convenios firmados

2

Participaciones Participaciones en el ciclo
de webinars ASCUN-RCI

2

Movilidad Oportunidades de

promovidas

2
Espacios respaldados

Mejora de zonas
verdes - SedesAyD

Se disefio y se estd
implementando este
espacio

Voluntariado en
alemania

Becas de segunda
lengua FONTUR

Campaiia de donaciones
Catatumbo junto a REDVOL
| Capacitacion a las JAC sobre
violencia intrafamiliar

&
ESCUELA DE

FORMACION CIVDADANA

La potitica de

g2

abinz | Gobernanza do La

nternaci
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Logros Trimestre.

Estudiantes Matriculados 2025-1

B Bucaramanga [l Bogota W Tunja

48
Consuitorio | 19

34

_ 140
Consuborio I 9

Estadisticas Clave

En el primer semestre de 2025, el Consultorio Juridico conté con un total de
Tt 464 estudiantes debidamente legalizados.

L=

@@ Con el objetivo de facilitar las practicas de los estudiantes, se cuenta con
oeiZH0 participacion activa de convenios con 16 entidades, entre las cuales
destacan la Fiscalia, el INPEC, la Rama Judicial y la Defensoria del Pueblo,

entre otras.
: ﬁﬁ >4 o nenanet
ROV T

UNICIENCIA ‘ Enero - Marzo 2025

2 & Se prestaron un total de 630 servicios juridicos a la

40 Asistencia Juridica a Terceros
P 84 Contestacion y Recursos Derechos de Peticion
Consultorio 19 2
14 Tutelas
2 Liquidaciones
10
21
50 100 15
E=] El consultorio cuenta con 801 procesos activos a
O) . . . v . .
L- nivel nacional, brindando atencién y beneficio a una
amplia poblacién.
Enero - Marzo 2025
Otras Asesorias

poblacién en general en la planta del Consultorio.

on Universitaria

encia y Desarrollo




Induccién General 2025-1
Participacion activa de 80 estudiantes de
forma presencial y 130 a través de Meet el 3
de febrero de 2025.

Jornada Asesoria Juridica Alcaldia de
Piedecuesta
Participacion activa de 6 estudiantes y 1
asesor del Consultorio Juridico el 1 de abril
de 2025.

Capacitacion “Tendencias del
Derecho de Familia en Discapacidad,
Uniones Tempranas e Hijos de
Crianza”

Participacion activa de 30 estudiantes y
8 integrantes del Consultorio Juridico
en el Auditorio Mayor de la UNAB el 28

de marzo de 2025.

Implementaciéon Pedagogia en

Derecho “Con Chicos y Sin UNICIENCIA
Violencia”
Gestion de solicitud ante 30
colegios de Bucaramanga y su
Area  Metropolitana  para la
realizacion de una capacitacion
dirigida a jovenes estudiantes de
11 grado, la cual se facilitara por
estudiantes  del Consultorio
Juridico con previa orientacién de
direccion y doc.

Logros Trimestre.

UNICIE

NCIA

iversitaria




UNICIENCIA

Universitaria
y Desarrollo

Entre las actividades mas destacadas se encuentran

~ 71 Elaboracion de la propuesta de Acuerdo y el documento de actualizacion, unificacién y adopcion del Reglamento
del Consultorio Juridico.

- = Elaboracion de la propuesta de Acuerdo y del documento de actualizacién, unificacion y adopcion de los
Protocolos:
e  Brigadas Juridicas (U al Barrio).
e  De atencidon para victimas de violencia de género, defensoras de derechos humanos, lideresas y
victimas del conflicto.
e  De atencién a usuarios con enfoque diferencial para personas con discapacidad en el Consultorio
Juridico y el Centro de Conciliacién de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Corporacion
Universitaria de Ciencia y Desarrollo.

" 1. Elaboracion de la Propuesta de Acuerdo y documento de actualizacion, unificacion y adopcion del Reglamento
de Centro de Conciliacion.

- 71 Presentacion y aprobacion en las instancias académicas, Comité Curricular, Consejo de Facultad y Consejo
Académico.

- = Gestion para la suscripcion del Convenio Interinstitucional a nivel nacional con la Unidad de Atencién y
Reparacion a las Victimas, beneficiando a todos los estudiantes matriculados en la institucién.

Logros Trimestre.
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UNICIENCIA
Corporacion Universitaria
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Logros Trimestre.

a Participacion en Comité de Salud Mental de la Secretaria de
Salud Territorial - Alcaldia Mayor de Tunja.

a Participacion Foro Cédigo Rosa Alcaldia Bucaramanga -
Prevencion de la VBG.

[  Participacion en Encuentro Nacional: Avances y Retos Frente
a la Discriminacion y la Violencia Basada en Género en las
Instituciones de Educacion Superior - Bogota.

d  Asistencia del equipo de Bienestar en el ciclo de formacion del
MEN :"Dialogos para Potenciar la Educacién Inclusiva”.

d  Liderazgo y desarrollo de la Jornada de Induccion con
estudiantes de primer ingreso en cada campus.

UNICIENCIA

CX‘EPUIUL.U” ul“‘u'l,'l\:l‘"‘;}
de Ciencia y Desarrolle




Logros Trimestre.

@ Gestion y desarrollo de la Jornada de Salud en cada uno de los
campus.

a Primera aplicacién de instrumento de caracterizacién en
posgrado.

d  Trabajo articulado con la Biblioteca del Banco de la Republica
para el préstamo de la Maleta Viajera de la Paz para el desarrollo
de actividades culturales con estudiantes del Campus Tunja.

d 82 experiencias de Bienestar Integral representadas en 3.728
participaciones de estudiantes, docentes, egresados y
administrativos en los meses de enero, febrero y marzo.

UNICIENCIA

Corporacidn Universitaria
de Ciencia y Desarrollo




UNICIENCIA

PARTICIPACIONES POR CAMPUS, BIENESTAR UNVERSIARIO - PRIMER TRIMESTRE 2025 Clenciay Dkl
PROYECTO |___cawpus ___|canTiDapDEACCIONES| PARTICIPACIONES |

Bucaramanga 2 366

Bienvenidoala U Bogota 1 87

Centro de Experiencia Estudiantil T : L
Bucaramanga 1 131

Orgullo Uniciencista Bogota 1 42

Tunja 1 22

Bogota 9 114

Acciones de permanenciay seguimiento Bucaramanga 9 240

Sistema de permanencia, promociony Tunja 9 Nn
graduacion estudianti Bogota 1 40
Insercion al mundo laboral Bucaramanga 1 127

Tunja 1 21
Bogota 3 137
Expresiones artisticasy culturales Bucaramanga 3 186

Tunja 3 56

Bogota 5 274

Recreaciony deporte Bucaramanga 5 491

Cuidadoy Bienestar Integral a la Tunja 6 87
comunidad Insititucional Bogota 3 117
Salud Bucaramanga i 435

Tunja - 314

Bogota 2 43

Desarrolio Humano Bucaramanga 5 232

2

Tunja 28
82 3728

Logros Trimestre.
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CENTRO DE RECURSOS
PARA EL APRENDIZAJE Y
LA INVESTIGACION-CRAI

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo



UNICIENCIA

Corporacidn Universitaria
de Ciencia y Desarrolle

Logros Trimestre.

Asistencia

Capacitaciones Biblioteca

Capacitaciones Biblioteca 2025 Q1

DIGITALIA

5: -
VILEX NORMAS APA

Capacitacién

En el CRAI de Uniciencia se realizaron
capacitaciones sobre bases de datos,
Normas APA y formatos para proyectos
de grado, con la participaciéon de 319
asistentes. Se espera mejorar la
convocatoria para el préximo trimestre.

Tesis de Grado

Tesis Biblioteca 2025

@ En Correccion @ Aprobadas @ Tesis Recibidas

Entre enero y marzo de 2025, se
recibieron 28 trabajos de grado en la
Biblioteca, y se aprobaron 33 en total.
Ademas, se inicid la creacion del
repositorio  institucional  con 150
proyectos de grado aprobados en 2024.

Préstamos del Material

Prestamos Libros Tres Campus
160

100

Cantidad

Bucaramanga Bogotad Tunja

Campus

Entre enero y marzo de 2025 (Q1), la
Biblioteca Uniciencia (en Bogota, Tunja y
Bucaramanga) prest6 un total de 206
materiales bibliograficos. De estos, 130
fueron en Bucaramanga, 45 en Bogota y 31
en Tunja.




Consulta del Material

Consulta Catalogo Biblioteca 2025

® Enero @ Febrero @ Marzo

En febrero, se registraron 351 busquedas, y
en marzo, 358. Se ha implementado una
politica de autogestion del material, guiando
a los estudiantes en la busqueda en el
catalogo para mejorar la eficiencia en las
consultas y optimizar los préstamos.

Bases de Datos - Vllex

Estadisticas VLEX Q1 Nacional 2025

1500

1000

Cantidad

500

Enero Febrero Marzo

Mes

Entre enero y marzo de 2025, las
interacciones en la plataforma V/lex
aumentaron con el inicio de las clases,
pasando de 245 en enero a 1360 en
marzo. V/lex se consolida como la
plataforma paga mas consultada.

Cantidad

UNICIENCIA

niversitaria

Bases de Datos - Digitalia

Estadisticas Digitalia Nacional Q1 2025

Acceso Web

Consultas Lecturas Web

Tipo

Se midieron los indicadores de la nueva
plataforma Digitalia entre enero y marzo,
registrando 212 visitas web, 345
consultas de material diverso y 140
lecturas en linea y préstamos.

Logros Trimestre.




Logros Trimestre. Politica de Divulgacién Cultural y Académica

oot Jeeucreca
CLUB
. . DE LECTURA
El Patio del Libro 2

Recursos de lectura:
Base de datos Digitalla

Hora
4:00 pm - 5:00 pm

Agéndate

UNICIENCIA

" UNICIENCIA

El primer encuentro del proyecto se realizd por Meet con 39

En febrero se propuso el inicio del Club de Lectura "El personas, se cred un grupo de WhatsApp y se compartio la
Patio del Libro" el 12 de marzo, con invitaciones a informacion a través del canal de la biblioteca. Los materiales
estudiantes y a la comunidad Uniciencista por correo estan en Digitalia. El 21 de marzo se llevd a cabo la segunda
y redes, ademas de visitar los salones para presentar sesion del club de lectura sobre El viejo y el mar, con el Profesor
las actividades del CRAI. Antonio Campillo como invitado, participando 32 personas

virtualmente y 3 de manera presencial.

UNICIENCIA

orporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrolle




Ventana al Nuevo Mundo

Se organiz6 un concurso para disefiar un mural
del proyecto "Ventana al Nuevo Mundo". Los
participantes deben crear un dibujo a color en %
de pliego que incluya el nombre del proyecto.
Los tres primeros recibiran un premio y todos los
concursantes seran parte de una exhibicion al
finalizar el concurso. El mural sera pintado en el
mueble construido para el proyecto.

Visita Cultural

Se propuso organizar una exhibicién cultural
sobre la historia de la ciudad en Uniciencia,
conectando con otros proyectos urbanos. Para
ello, se realizo un recorrido por el “Circuito de los
Origenes” del Instituto Municipal de Cultura y
Turismo, que recorre puntos histéricos del centro
de la ciudad. El objetivo es contar con un espacio

que brinde visibilidad a Uniciencia.

Politica de Divulgacion Cultural y Académica

Encuentro Participativo
Pazy Perdon

Encuentro participativo

e

UNKOIENCIA

El Primer Encuentro
Participativo Paz y Perddn
promovié el dialogo sobre la
cultura de paz y perdén,
abordando el conflicto armado
colombiano y su impacto, con la

participacion de 45 personas.

Logros Trimestre.

UNICIENCIA




TALENTO HUMANO

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo




Logros Trimestre. Talento Humano

-

UNICIENCIA

Icy

d  Se realiza Evaluacion de Desempefio 2024 100%
colaboradores y lideres.

d  Se modifican el 100% de los contratos laborales de los
docentes de UNICIENCIA con informacion relevante
adicional y términos contractuales.

d  Se realiza Induccion Docente 2025-1.

[ Se continua con el programa de Empleado del Mes de cada
Campus y Nacional en pro del mejoramiento del desempefio
individual a través de incentivos y reconocimiento.

a UNICIENCIA a través de TH y Rectoria participa en
donacién kit escolares FUNDACION SUYAY

a Se gestiond y recibié un valor de $16.767.457
correspondiente al cobro de incapacidades y licencias.

[ Se presenta ascenso por meritocracia: Profesional de
cartera.

UNICIENCIA

Corporacion Universtaria
de Ciencia y Desarrolle




Logros Trimestre. Talento Humano

[  Actualizacién del 100% de las hojas de vida del personal
administrativo y docente.

| Se inicia, la actualizacion de los manuales de funciones
de todo el personal administrativo para llevarlo a
Direccién de Calidad.

d  Se oficializa y se aprueba en Asamblea el NUEVO : ,._ e
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO. NN, AN
@  Se fijan en los tres campus ACRILICOS del NUEVO - ;\ !5 Bucarama

R

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO con consulta w gt oo -: : -.
CODIGO QR. ‘

O  Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer.

L  Celebracion del dia del Hombre. Celebraciéon de
Cumpleafios Trimestral.

a Participacion en TEDx Talks.

UNICIENCIA

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrolle




Logros Trimestre. Talento Humano

COSTO DE NOMINA DOCENTE MARZO 2024 — MARZO 2025

$328.430.400
BUCARAMANGA $ 382.788.341
$ 158.737.600
BOGOTA $157.598.874
$43.561.600
TUNJA $47.958.989

S- $ 100.000.000 $ 200.000.000 $300.000.000 $ 400.000.000

CAMPUS

B NOMINA DOCENTE MARZO 2025 ® NOMINA DOCENTE MARZO 2024

Se realizd un analisis comparativo entre la némina docente de marzo de 2024 y a corte del 30 de marzo de 2025,
evidenciando una reduccion de costos del 14% para Bucaramanga y 9% para el campus Tunja. Este ajuste representa
un ahorro del 23%.

UNICIENCIA

Corporacidn Universitaria
de Ciencia y Desarrollo




Seguridad y Salud en el Trabajo

Aplicacién de la Bateria de Instrumentos para la Evaluacion del Riesgo
Psicosocial en el personal administrativo y docente de los tres Campus
dando como resultado una tendencia general SIN RIESGO global.
Inspecciones de puestos de trabajo y mejoramiento de las condiciones
ergonémicas de los puestos de trabajo mediante la entrega de sillas,
bases para monitor y portatil, descansa pies y combos de teclado y
mouse.

Rendicion de cuentas de la responsable del SG-SST.

Cargue de la autoevaluacion de Estandares Minimos a la pagina del
Sistema General de Riesgos Laborales con un resultado de cumplimiento
del 99%.

Cumplimiento del 100% de las actividades planeadas para el trimestre en
el Plan Anual de Trabajo y Cronograma de Capacitaciones.

Logros Trimestre.
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UNICIENCIA

Logros Trimestre.

B/MANGA: Instalacion de cantonera en
Rectoria y Tesoreria.

NACIONAL: Se da inicio a actualizacién
inventario de activos de todas las areas.
B/MANGA: Nuevas Adecuaciones IN HOUSE
a la infraestructura fisica para el Centro de
Conciliacion.

B/MANGA: Mejoras locativas en el consultorio
juridico, instalacién de puertas, pintura en la
parte exterior.

B/MANG: Adecuacion de 10 salones para
DT1.

B/MANGA: Adecuaciéon de aula para clase
sede C, antigua sala de audiencias.
B/MANGA: Fumigacién para el control de
vectores en las tres sedes.

Corporacidn Universitaria
de Ciencia y Desarrolle




BTA: Instalacion y adecuacion de 24
l[&mparas tipo led en el taller de
confeccion.

BTA-TUNJA: Fumigacion para el control
de vectores en las dos sedes.

BTA: Limpieza y pintura en varios salones
para el inicio a clase.

BTA: Adecuacion de 6 salones para DT1.
TUNJA: Adecuacion de 5 salones para
DT1.

BTA-TUNJA:Mejoras locativas cambio de
luminaria, resane, cambio de canaletas y
tomas eléctricos.

BTA: Adecuacion y mejoramiento a la
nueva sala de fotografia.

BTA: Adecuacion area de primeros
auxilios en Bogota.

| Taller de confeccion Fumigacion

UNICIENCIA

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo

=

Logros Trimestre.




BTA: Cambio de toda la red eléctrica del taller
de confeccion. Nueva alimentacion de 220
voltios para maquinas de planchado.

BTA: Compra de 2 maquinas de planchado, 4
planchas Instalacién y adecuacion, ubicadas
en el taller de confeccion.

a
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BTA: Inversion total entre equipos, planchas,
mesas, lamparas y reforma total del sistema
eléctrico $21.900.000.

Logros Trimestre.
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Bucaramanga

Logros Trimestre.

= Aulas DT

Aulas normaics

> Adecuacién de 21 aulas nuevas DTl en los
campus de Bucaramanga (10), Tunja (5) y
Bogotd (6), alcanzando un total de 35 aulas
habilitadas para clases con tecnologia

incorporada. AU LAS

> Liderazgo y acompafiamiento en el desarrollo DTI
de tres proyectos empresariales de estudiantes
asignados al &rea de Sistemas TI, orientados a
fortalecer la infraestructura y los servicios
tecnoldgicos de la institucién.

m Aulas DT

w Aulas norndes

> Actualizacion U-Virtual: Vista previa de
documentos en el recurso de “Tarea” para las
calificaciones directas.

® Auizg DT

n Aulas normaes

UNICIENCIA
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Logros Trimestre.

> Realizacion de ftalleres de capacitacion a
estudiantes y docentes en el uso de la plataforma
U-Virtual, fortaleciendo sus competencias digitales.

> Capacitacién al personal administrativo en buenas
practicas de seguridad de la informacién, con
énfasis en la deteccion de correos maliciosos.

> Jornada de toma de huellas a estudiantes de primer
ingreso, mejorando el control y acceso a las
instalaciones.

> Instalacion de huellero de doble canal en la Sede D
para comunicar con el parqueadero.

UNICIENCIIA

on Univer
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FINANCIERA

oA 3

UNICIENCIA

Corporacion Universitaria
de Ciencia y Desarrollo



SOLICITUDES
Logros Trimestre. DESCUENTOS

MAS DE

COLOCACION Y RECUPERACION CARTERA UNICIENCIA

8¢
LN H g UNICIENCIA
Créditos < A RECUPERACION
CREDITO UNICIENCIA COLOCADA ENERD- | O TALCARTERA
CREDITO ENERO -MARZO

CREDITO APROBADO MARZO 2025

APROBADO 2025

674 COOPFUTURO $ 376924700 § 226 356 466 07%
MILLONES DIRECTOS 2-2020 $ -8 2176727 8%
: DIREGTOS 1-2021 $ = 18 3779444 9%
# CREDITOS DIRECTOS 2-2021 $ -8 : 0%
CféditOS COOPFUTURD DIRECTOS 1-2022 $ -8 1142323 2%
[ —————] DIRECTOS 2-2022 $ $ 958.872 2%
CREDITO DIRECTOS 1-2023 $ - 8 3.975.949 7%
CREDITO DESEMBOLSADO DIRECTOS 2-2023 $ 1457340 § 9179312 19%
APROBADO DIRECTOS 1-2024 $ 1112970 $ 9.523682 14%
el A DIRECTOS 22024 3 = 8 172.935 242 71%
163 # DIRECTOS 1-2026 $ 674.437.012 $ 230.906 840 32%
CREDITOS CONVENIO LEBRIJA $ 45335500 § 11.857.000 26%
CARTERA ESTUDIANTES DE ICETEX $ 170763214 § 84027 859 33%
r a | CONVENIO ALCALDIA DE BUCARAMANGA $ 14884800 § 20714 400 100%
CredltOS CARTERA DIFICIL RECAUDO 3 -8 3706737 0%

RO TOTALES ===> $ 1.284.915.536,00 $ 790.822.309,00

CHED”U RENOVADOS

170
[S) LLoNSs/ Crédito y Cartera

# CREDITOS

UNICIENCIA

ion Universitaria
cia y Desarrollo




UNICIENCIA
de Clencity PG
@ 564 Pagos realizados.

Logros Trimestre.
100%  Cumplimiento en la programacion de pagos. g

$4.692 MILLONES  Programado y pagado.

\/ Actualizacion del procedimiento Revision de Bancos y Boletin diario de bancos.

Medios de Pago para el recaudo del dinero.

Pasarela de Pagos QR Multibancos Datafonos fijos e Efectivo
= Inalambrico Bold UNICAMENTE Ventanilla
W Campus Bucaramanga
L3 oy l: gﬁx .‘,

Tesoreria




Logros Trimestre.

UNICIENCIA

ESTADOS
FINANCIEROS
2024

b9 @ . Contabilidad
=l -
: ALCALDIA MAYOR > e
D AN N DEBOGOTA D-C. MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA

Secretaria Distrital
Hacienda AEALDIA MAORDE
TUNJA

Cierre Contable y Fiscal afio 2024. \/

Elaboracion, Presentacion y Aprobacion de Estados Financieros afio 2024, \/
Presentacion oportuna de impuestos Nacionales y Municipales. \/

Atencion oportuna a requerimientos ante entes de control (Rev Fiscal) \/

Contabilizacidn oportuna de todas las facturas y/o cuentas de cobro
recepcionadas via correos del area.

Cierres contables mensualizados dentro de las fechas requeridas. \/

Elaboracidn de Certificados Tributarios afio 2024. \/

CUE ‘Ul'dL.LvPll ul“‘:'l,'l\:l‘"‘;}
de Ciencia y Desarrolle
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iversitaria
Durante el ejercicio fiscal anual, se logré mantener el equilibrio presupuestal, cumpliendo en
su totalidad con las obligaciones financieras de la institucion. Como resultado de una gestién
Se elaboro y socializa el informe eficiente de los recursos, se obtuvo un superavit presupuestal de $199.636.541.

de Ejecucion Presupuestal
ano 2024 ante la Asamblea de
Corporados.

COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL ACUMULADO ANO 2024

Presupuesto

Logros Trimestre.




Presupuesto

Logros Trimestre.

2631175000 3s3212013] 14 1. Cierre presupuestal a Diciembre 31 del 2024, tomando los datos

INGRESCS OPERACIONALES 25.649.153.000 3.561.285313 13.88% . e
Servicios Educativos 22.284.943,000 2890720878 13,01% fielmente de contabilidad.
Otras Ingresos Académicos 3.364.210.000 661.564.435 19.66%
INGRESOS NO OPERACIONALES §62.020.000 121.927.100 18,42%

2

GASTOS DE PERSONAL 12,383.184.000 1.342.752504 10,84%

Expedicion de CDP (Certificados de  Disponibilidad
Personal Docenta de Planta 4.315.694.000 345.348.123 2 . -
Persoral Dooent= Ocasional 245.290.000 s Presupuestal), de manera efectiva, fiable y ordenada.

Personal Decente Catedra 457.342.000 33.206.910
Personal Ne Docente 7.211.916.000 925.310.595
Otros Gastes de Personal 149.992.000 31.453.726 5 3

pukisdinisaton SestesnuD) | LIRS TS Control sobre cada uno de los rubros presupuestales evitando
s il e superar los topes aprobados por la asamblea de corporados .

Asesorias 701.633.000 93.516.914
Servicios Péblicos 700.454.000 80.544.288
Servicios Vigilancia 549.897.000 76.167.020

R e SUETON 50900 1820% 4.  Entrega de Ejecucion presupuestal de los meses de Enero y

Adecuaciones, Mantenimientos y Reparaciones 328.147.000 17.468.462

Gastos de Viaie 1100004 8853246 805 Febrero del afio 2025.

Impuestos X 51.110.468

Arendamientos 023 149.690.311

Publicidad, Propaganda y Mcrcadeo 72.670.871 . .
Otros Gastos 1.081.424.000 41930038 4, 5.  Se controlaron Ingresos y gastos, para el mantenimiento de la
GASTOS NO OPERACIONALES 1.094.000.000 101.283.865 Z

Comisiones 140.000.000 33691242 24, regla presupuestal .

Finandierios 554.000.000 32.310.116 %
Extraordinarios 400.000.000 35.282.507

PROYECTOS DE INVERSION 3.280.330.000 279851525 6
Investigacion 503.800.000 40.031.569

Elaboracién de la Ejecucién presupuestal de manera mensual,
il o0 srasi0 2905 semestral y anual.

Eventos Académicos -
Capacitaciones Docente X 2.290.153
Movilidad Academica y Administrativa L0004 199.900
41.328.535

Infraestructur: ienes muebles i 14.702.001
1 25.000

Infraestructura Tecnologica Y 19.764.699
Otras Inversiones 20.000. 152.895.138

UNICIENCIA

ion Universitaria
iencia y Desarrollo
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MERCADEO
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418 matriculados por los tres campus

57,8% del cumplimiento de la meta

Bucaramanga 311 matriculados (93% de cumplimiento)

BOQOté 75 matriculados (32% de cumplimiento)

LV J 32 matriculados (62% de cumplimiento)

Se completa la temporada con un porcentaje de
Logros Trimestre. efectividad en el equipo de Mercadeo de 78,8 en
Bucaramanga, 69,6 en Bogota y 74,4 en Tunja.
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Variacién de matriculas por temporadas

@ Bucaramanga [ Bogota [ Tunja
400

300

200

100

2023-1 2023-2 2024-1 2024-2 2025-1

Logros Trimestre.




UNICIENCIA

Gestion de Mercadeo en inicio de la
temporada 2025-2:

- Creacion de contenido audiovisual para
dinamizar la relacién con el aspirante por
parte de coordinadores de programas y
asesores.

- Inicio de visitas estratégicas a municipios
vecinos: Charala y Lebrija (x2).

- Renovacién del contenido promocional para
2025-2.

- Creacién del presupuesto y plan de
ejecucion de acciones de Mercadeo para
2025-2.

- Inventario de material POP y demas
souvenirs disponibles para el publico.

- Inicio del barrido de base de datos de -
Egresados y poblaciones no convertidas en A %
2024-1 para adelantar matriculas. S UNICIEHGIRbr &

Logros Trimestre.
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Gestion de Comunicaciones para el trimestre:

- Renovacién de la parrila de contenidos para
Instagram y Facebook.

- Creacion de nuevos formatos como UNIVersando
para la divulgacién de logros institucionales.

- 166 solicitudes de creacion de contenido para el
equipo de Audiovisuales, consistentes en piezas
gréficas o de video para la divulgacién de las
actividades de la institucion.

UNICIENCIA

- Realizacion de jornada de trabajo audiovisual en B i ;’ i
Campus Bogota para crear contenido autdctono. BN _ ’
- Creacion de un protocolo de cubrimiento y = é%'%%%%g _
levantamiento de contenido para Bogota, incluyendo o
el envio de una cdmara desde Bucaramanga. :
Facebook 965.688 391.366
Instagram 222126 32.339

Logros Trimestre.
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